Plan vzdeldvania zamestnancov CSS - BYSTRICAN na rok 2018

I. polrok 2018
2
Poradové k3 :é ks
sislo Nazov $kolenia, seminara, kurzu: é % é
%
Ekonomicko-prevadzkovy usek:
1. Roc¢né ziiCtovanie dane 1 |januar
2. Skolenie k uétovnej zavierke roka 2017 3 februar
3. Seminar ku mzdam — uctovanie miezd 1 februar
4. Seminar k verejnému obstaravaniu 1 februar
5. Ochrana osobnych tdajov - GDPR 1 maj
6. Seminar k novele ZP 1 maj
Sociialno-zdravotnicky usek:
7. Terapeutické techniky - ERGOTERAPIA 1 marec
8. Prevencia a oSetrovanie dekubitov- vykon. Hartmann Rico 40 | marec
9. Zakon 448/2008 Z. z. — o soc. sluzbach 50 |april
10. Supervizia 50 |mjj
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Ekonomicko-prevadzkovy usek :
1. Skolenie ku mzdam a personalistike 1 september
2. Vedenie tctovnictva 1 oktober
3. Seminar k ochrane osobnych tidajov zdkona €. 122/2013 Z. z. 1 oktober
4. Seminar k Zakonniku prace ¢. 311/20011 1 november
Sociidlno-zdravotnicky usek:
5. Terapeutické techniky - ARTETERAPIA 1 |jal
6. InStruktor socidlnej rehabiliticie 1 |jul
7. Supervizia 50 |august
8 BOZP a PO 105 | september
9. Civilna ochrana 105 | oktober
10. Starostlivost’ o klienta v terminalnom §tadiu 40 | november




